Finantat de .
sl . »' Planul National
Uniunea Europeana B : g A =2
n I-.»,-,dvi}:'w»esaHz;:r'E'i, de Redresare si Rezilienta

Beneficiar: SCOALA GIMNAZIALA INVATATOR MARIN BUNESCU SUHAIA
Titlul proiectului: SCOALA NOASTRA-PUNTE CATRE UN VIITOR DE SUCCES!
Cod proiect: F-PNRAS-2-2023-1323

Contract de finantare nr. 10/22.05.2024

Anexa 3 la PS -DGIPRE-04

ANUNT DE SELECTIE
SCOALA GIMNAZIALA INVATATOR MARIN BUNESCU SUHAIA
anunta scoaterea la concurs
in cadrul proiectului SCOALA NOASTRA-PUNTE CATRE UN VIITOR DE SUCCES!

a 7 (sapte) posturi de experti, in cadrul activitatii 1I: Activititi de prevenire, interventie si compensare
cu subactivitatile:
I1.4. Activitati extra-curriculare si/sau extra-scolare, inclusiv in parteneriate cu ONG

pentru perioada aprilie 2025-iunie 2026

I INFORMATII PROIECT

Scoala Gimnaziali invititor Marin Bunescu, cu sediul in comuna Suhaia, strada Soseaua
Dunarii, nr 123, judetul Teleorman, implementeazd, in calitate de beneficiar, proiectul SCOALA
NOASTRA-PUNTE CATRE UN VIITOR DE SUCCES! cu Cod proiect F-PNRAS-2-2023-1323 depus in
cadrul schemei de granturi Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS) — runda
2, cu finantare din Planul National pentru Redresare si Rezilienta aferent Reformei 3 — reforma sistemului
de Invatamant obligatoriu pentru prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii, cu o valoare totala de
604156,58 lei.
Proiectul se desfasoara in perioada 23.05.2024-22.06.2026.

Obiectivele proiectului corelate cu obiectivele grantului PNRAS si cu Planul de
Dezvoltare Institutionali al Scolii Gimnaziale Invititor Marin Bunescu Suhaia sunt:
O1 — reducerea cu 1% a procentului elevilor care absenteaza nemotivat mai mult de 20 de absente
pe luna pentru urmatorii 3 ani
O2 — mentinerea ratei de abandon scolar sub 2%
O3 — reducerea cu 3 % anual, in urmatorii trei ani, a procentului de elevi care obtin note sub 6 la
evaluarea nationala
O4 — utilizarea tehnologiilor digitale si a metodelor activ-participative moderne in cel putin 25% din
activitatile de predare-invatare-evaluare in fiecare an scolar
Activitdtile prin care se vor atinge obiectivele de mai sus vor contribui pe termen mediu si lung la
mentinerea politicilor implementate la nivel national si european In problematica parasirii timpurii a
scolii.

I1. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Subcategoria 11.4. Activititi extra-curriculare si/sau extra-scolare, inclusiv in parteneriate cu ONG
Ne propunem:

I1.4.1 infiintarea Clubului de Jurnalism, format din elevi, fosti elevi ai scolii, parinti, profesori si
membri ai comunitatii locale, in parteneriat cu reprezentanti ai mass -media si in cadrul cdruia se va
redacta in format fizic si digital revista scolii

I1.4.2 Infiintarea cercului de educatie pentru un stil de viati sinitos

11.4.3 Infiintarea ”Insulei de lecturi”



Activitdtile se vor desfasura 1n functie de specific, in timpul programului sdptdmanal prin
prelungirea duratei timpului scolar si/sau in perioada vacantelor scolare dupa un orar stabilit. Orele
prestate pentru activitati vor fi remunerate n regim plata cu ora.

Activitdtile se vor desfasura in perioada aprilie 2025 - iunie 2026.

Prin aceste activitdti se urmdreste, imbunatdtirea rezultatelor la examenele nationale, a
performantelor scolare la clasd, reducerea decalajului intre nivelul de pregatire al elevilor in raport cu
programa scolard, inregistrate In documentele scolare, cresterea motivatiei elevilor pentru invatare si
continuarea studiilor, reducerea fenomenului de absenteism in cadrul elevilor de la ciclul gimnazial,
cresterea numarului de cadre didactice care utilizeaza in predare abordari, strategii, metode si tehnici de
predare-invatare-evaluare active, interactive, participative si incluzive;

In vederea atingerii rezultatelor proiectului din Cererea de finantare Scoala Gimnaziali
Invatitor Marin Bunescu Suhaia va selecta si contracta experti potrivit Tabelului 1.

Tabelul 1. Experti nationali pe termen lung pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitatilor
aferente atingerii rezultatelor proiectului SCOALA NOASTRA-PUNTE CATRE UN VIITOR DE
SUCCES! din Cererea de finantare*

Nr.crt. | (Sub)activitatea nr.si | Numér | Durata Nr.ore/expert
denumire experti | (sub)activitatii

1. I1.4. Activitati extra- | 7 Aprilie 2025- 32 ore/expert 1 subact. 11.4.1
curriculare si/sau Tunie 2026 32 ore/expert 2 subact. 11.4.1
extra-scolare, 16 ore/ expert 1 subact. I1.4.2
inclusiv in 16 ore/ expert 2 subact. 11.4.2
parteneriate cu ONG 16 ore/ expert 3 subact. 11.4.2
11.4.1 Infiintarea 28 ore/ expert 1 subact. 11.4.3
Clubului de Jurnalism 28 ore/ expert 2 subact. 11.4.3
11.4.2 Infiintarea
cercului de educatie
pentru un stil de viata
sanatos
11.4.3 Infiintarea
’Insulei de lectura”

Conform Procedurii pentru recrutarea si selectia expertilor in afara organigramei unitatilor de
invatamant care ocupa posturi vacante sau temporar vacante in cadrul proiectelor PNRR-Cod:PS-
DGIPRE-04 in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externa
nerambursabild si rambursabild finantatd prin Planul National de Rederesare si Rezilienta vor fi evaluati
candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintd pentru participare, mai
jos mentionate.

II1. CONDITII GENERALE
Expertul:
a) are cetdtenie romana/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplina;

c) are cel putin 5 ani experientd in domeniul educatie/invatdmant;

d) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care l-ar



face/care a face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea ;
e) Indeplineste alte conditii generale, in functie de specificul postului;

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

IV.3. Experti ETL - Subcategoria I1.4. Activitati extra-curriculare si/sau extra-scolare, inclusiv in
parteneriate cu ONG
I1.4.1 infiintarea Clubului de Jurnalism, format din elevi, fosti elevi ai scolii, parinti, profesori si
membri ai comunitatii locale, in parteneriat cu reprezentanti ai mass -media si in cadrul cdruia se va
redacta in format fizic si digital revista scolii
I1.4.2 Infiintarea cercului de educatie pentru un stil de viati sinitos
11.4.3 Infiintarea ”Insulei de lecturi”
a) Denumire expert:
-ETL pentru activitati extra-curriculare
b) Numadr posturi vacante: 7 (sapte) experti.
Perioada estimatd pentru derularea activitatii:de la semnarea contractului aprilie 2025-iunie 2026. Cei
sapte experti vor presta activitati intr-un numar total de 168 ore, distribuite astfel:
32 ore/expert 1 subact. 11.4.1
32 ore/expert 2 subact. 11.4.1
16 ore/ expert 1 subact. 11.4.2
16 ore/ expert 2 subact. 11.4.2
16 ore/ expert 3 subact. 11.4.2
28 ore/ expert 1 subact. 11.4.3
28 ore/ expert 2 subact. 11.4.3

c) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare:
I1.4.1 infiintarea Clubului de Jurnalism, format din elevi, fosti elevi ai scolii, parinti, profesori si
membri ai comunitatii locale, in parteneriat cu reprezentanti ai mass -media si in cadrul céruia se va
redacta in format fizic si digital revista scolii
I1.4.2 Infiintarea cercului de educatie pentru un stil de viati sinitos
11.4.3 Infiintarea ”Insulei de lecturi”
Activitdtile se vor desfasura in timpul programului saptdmanal prin prelungirea duratei timpului scolar si
in timpul vacantelor scolare

a) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post vacant/expert | Conditii specifice
ETL pentru jurnalism 1.PROIECTAREA ACTIVITATII -ELEMENTE DE
COMPETENTA

e Elaborarea unui plan de activitati detaliat pentru
Clubul de Jurnalism, adaptat nevoilor si nivelului de
pregatire al elevilor.

e Crearea unui curriculum structurat care sd includa
teme precum: redactare de stiri, interviuri, reportaje,
jurnalism digital, etica jurnalistica etc.

o Selectarea si pregatirea resurselor didactice (texte,
ghiduri, studii de caz, materiale multimedia).

e Stabilirea obiectivelor de Invatare si a competentelor
urmarite pentru fiecare etapa a activitatii.




2.REALIZAREA ACTIVITATILOR

e rganizarea si sustinerea sesiunilor de club in
conformitate cu planul aprobat.

e Implicarea elevilor in activitati practice: redactarea de
articole, interviuri, realizarea unor materiale media.

¢ Utilizarea unor metode interactive si atractive pentru a
stimula interesul elevilor (simulari, dezbateri, studii de
caz).

e Incurajarea lucrului in echipa si dezvoltarea gandirii
critice.

e Supervizarea activitatii elevilor in cadrul unor proiecte
jurnalistice reale

3.EVALUAREA ACTIVITATII

e Monitorizarea progresului elevilor prin fise de
observatie, portofolii si feedback constant.

e Aplicarea unor metode de evaluare formativa si
sumativa (ex. autoevaluare, evaluare de grup, teste
practice).

e Redactarea unor rapoarte periodice privind evolutia
elevilor si impactul activitatilor desfasurate.

e Colectarea si analizarea feedback-ului de la elevi pentru
imbunatatirea activitatilor viitoare.

4.ALTE OBLIGATII

-respectd politica de prelucrare a datelor cu caracter
personal;

-respectd legislatia specificd domeniului , precum si
regulamentele interne;

-preda:

e Revista in format fizic

Planificarea activitatii;
Raport de activitate ;
Fisa de pontaj;
Borderou prezenta elevi;
Fise de activitate (de lucru, de evaluare).

ETL pentru cercul de educatie
pentru un stil de viata sanatos

1. PROIECTAREA ACTIVITATILOR
o Stabilirea obiectivelor educationale si a
competentelor vizate pentru fiecare tema.
e Crearea unor materiale didactice si practice (ghiduri,
fise de lucru, jocuri educative, materiale video).
¢ Planificarea de ateliere interactive, excursii tematice si
sesiuni practice pentru aprofundarea conceptelor.

2. DESFASURAREA ACTIVITATILOR
¢ Organizarea si coordonarea Intalnirilor regulate ale
cercului.
e Nutritie: educarea elevilor despre alimentatia
sandtoasa, etichetele produselor, retete sandtoase si
riscurile consumului de alimente procesate.
e Miscare: promovarea activitatii fizice prin jocuri,
sporturi, exercitii de mobilitate si relaxare.




¢ Ecologie: desfasurarea de activitati de protectia
mediului, reciclare, plantare de arbori si utilizare
responsabild a resurselor.
e Organizarea de proiecte aplicate, precum crearea unui
blog despre stil de viata sanatos, organizarea de
evenimente sportive sau campanii ecologice.

e Asigurarea unui mediu sigur si motivant pentru elevi,

incurajand participarea activa si colaborarea.

3. EVALUAREA ACTIVITATILOR
e Monitorizarea progresului elevilor prin fise de
observatie, jurnale de activitate si autoevaluare.
e Realizarea de teste practice si chestionare pentru a
madsura nivelul de intelegere a conceptelor predate.
e Crearea de portofolii tematice in care elevii isi
documenteaza activitatile si schimbadrile adoptate in stilul
de viata.
e Redactarea de rapoarte periodice pentru a evidentia
impactul cercului asupra elevilor si comunitatii scolare.
e Organizarea unei activitati finale de tip expozitie sau
prezentare, unde elevii isi pot Tmpartasi experientele si
proiectele realizate.
4.ALTE OBLIGATII
-respectd politica de prelucrare a datelor cu caracter
personal;
-respectd legislatia specificd domeniului , precum si
regulamentele interne;
-preda:
e Portofoliu tematic al elevului

Planificarea activitatii;
Raport de activitate ;
Fisa de pontaj;
Borderou prezenta elevi;
Fise de activitate (de lucru, de evaluare).

ETL - Activitati Insula de
lectura

1. Proiectarea activitatii

o Elaborarea unui plan de activitati structurat, adaptat
varstei si nivelului de intelegere al elevilor.

o Stabilirea obiectivelor educationale, axate pe
dezvoltarea placerii de a citi, a creativitatii si a gandirii
critice.

e Selectia si pregdtirea unui portofoliu de texte
diverse (literatura clasica si contemporana, poezie,
basme, proza scurtd, benzi desenate etc.).

o Crearea unor strategii interactive de lectura,
precum lectura dialogata, teatrul lecturii, jurnalul de
lecturd, cluburile de discutii.

2. Desfasurarea activitatii

e Organizarea si coordonarea Intalnirilor periodice
ale cercului.




Lectura ghidata si discutii interactive pentru
dezvoltarea intelegerii textului.

Activitati de creatie literara, cum ar fi scrierea
de povesti, poezii, recenzii si eseuri.

Organizarea de jocuri literare, cum ar fi quiz-uri,
vanatoarea de comori literara, teatru improvizat
pe baza textelor citite.

Utilizarea tehnologiei pentru a stimula interesul
pentru lectura (audiobooks, e-books, aplicatii
educationale).

3. Evaluarea activitatii

Monitorizarea progresului elevilor prin fise de
lectura, jurnale de impresii si participarea activa
la discutii.

Evaluarea prin metode non-formale, cum ar fi
portofoliul literar, prezentarile creative,
concursuri de creatie.

Aplicarea de chestionare pentru a identifica
interesele de lectura si a ajusta activitatile in
consecinta.

Organizarea unor expozitii de creatii literare sau
evenimente de tip ,,Serata literard”.

Redactarea unor rapoarte periodice pentru
analiza impactului activitatilor asupra dezvoltarii
elevilor.

4.ALTE OBLIGATII

-respectd politica de prelucrare a datelor cu caracter
personal;

-respectd legislatia specificd domeniului , precum si
regulamentele interne;

-preda:

Planificarea activitatii;

Raport de activitate ;

Fisa de pontaj;

Borderou prezenta elevi;

Fise de activitate (de lucru, de evaluare).

b) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):

-Studii superioare;
g) Constituie avantaje:

- experienta in cadrul proiectelor si simpozioanelor nationale si internationale
- experienta in redactarea de articole sau continut media;
-incadrarea in functia de profesor in anul scolar curent;

-domiciliul in localitate;
h) Abilitati:
-capacitate de lucru in echipa;

-orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

-capacitate de analiza si sinteza;




-capacitate organizatorica si administrativa pentru planificarea si desfasurarea intalnirilor de
lucru in echipe interdisciplinare;

-capacitatea de a organiza activitati de documentare si de redactare a textului stiintific;

-capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

-capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationala si europeana.

V. DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) Cererea de Inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoare de intentie ;

c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz(
semnata de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza calificarile specific aferente pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie sa contina obligatoriu date
de contact valide -adresa de e-mail si numar de telefon);

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale ( candidatul
declarant admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere
ca nu are antecedente penale , are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data primei probe a concursului);

h) Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult sase
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate Tn CV ( copii ale diplomelor

de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de documentele

originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

VL.BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

- Anexa nr. 2 la ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3393 /28.02.2017 - Programa scolara pentru
Clasele a V-a —a VIII-a;

-Strategii didactice interactive -Crenguta Lacrdmioara Oprea EDP 2007;

-Evaluarea 1n procesul didactic Ion T. Radu EDP 2007

- LEGE Nr. 123 din 27 mai 2008 pentru o alimentatie sandtoasd in unitatile de Invatimant
preuniversitar

VILMODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Scolii Gimnaziale Invititor Marin Bunescu Suhaia
pana la data de 7.04.2025 , ora 14.00.

Candidaturile transmise dupa data limita indicate in anuntul de selectie, precum si cele incomplete
vor fi respinse.

VIII.PROBELE DE CONCURS:

Concursul constd in parcurgerea a trei etape astfel:

a)Proba eliminatorie : verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor:

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa este publicatd la sediul Scolii Gimnaziale
invititor Marin Bunescu Suhaia, Str.Soseaua Dunirii, nr.123 /pe pagina web a beneficiarului/
partenerului proiectului: www.scoalasuhaia.ro

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Scolii Gimnaziale Invititor Marin Bunescu Suhaia,
Str.Soseaua Dunarii, nr.123 in termen de 24 ore de la data publicérii rezultatelor acestei etape , sub
sanctiunea decaderii din acest drept .



Candidatii declarati admisi la aceastd proba vor participa la probele de evaluare.
b) Proba de evaluare a dosarelor ;
c¢) Interviul.
Eventualele contestatii la evaluarea dosarelor vor fi depuse la sediul unitatii in termen de 24 ore de
la data publicdrii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Interviul nu se contesta.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul unitatii , Scoala
Gimnaziala invitﬁtor Marin Bunescu Suhaia, Str.Soseaua Dunarii, nr.123, in aceeasi zi lucratoare .
Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a
punctajului, In limita numarului de posturi din anuntul de selectie.
Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseaza la sediul Scolii Gimnaziale Invititor
Marin Bunescu Suhaia, Str.Soseaua Dundrii, nr.123 pe pagina web a unitatii, la adresa
www.scoalasuhaia.ro 1n aceeasi zi lucratoare cu ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii ” admis” sau ” respins”, precum i pe pagina web a beneficiarului
/partenerului/proiectului, la adresa www.scoalasuhaia.ro in aceeasi zi lucratoare.
Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi,
vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatd perioada derularii activitatii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea( dupa caz)

07.04.2025 Depunerea dosarelor

08.04.2025 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor

08.04.2025 ora 16.00 Afisarea rezultatelor selectiei In urma verificdrii eligibilitatii
administrative a dosarelor

09.04.2025 Depunerea eventualelor contestatii

10.04.2025, ora 9-12.00 Solutionarea eventualelor contestatii

10.04.2025 ora 13.00 Afisarea rezultatelor la contestatiii in urma verificarii eligibilitatii
administrative a dosarelor

10.04.2025 oral3.00-16.00 Realizarea evaluarii dosarelor

10.04.2025, ora 17.00 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor

11.04.2025 péna la ora 17.00 Depunerea eventualelor contestatii

14.04.2025 orele 8.00-12.00 Solutionarea eventualelor contestatii

14.04.2025 ora 13.00 Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor la evaluarea dosarelor

15.04.2025 Interviul

15.04.2025 ora 16.00 Afigarea rezultatelor in urma interviului

15.04.22025 ora 17.00 Afigarea rezultatelor finale

Afisat astizi 28.03.2025, ora 14.00 la sediul Scolii Gimnaziale invititor Marin Bunescu Suhaia,
Str.Soseaua Dunarii, nr.123

DIRECTOR, MANAGER PROIECT,
Prof. CAPATINA FLORICA PANA RODICA


http://www.scoalasuhaia.ro/
http://www.scoalasuhaia.ro/

